
วธิกีารคาํนวณคะแนนเสยีงในการประชุมผูถ้อืหุน้
(ตาม พ.ร.บ. มหาชน และ แนวทางที& MOC ใหไ้ว)้

1) กรณี คดิคะแนนเสยีงขา้งมาก ของผูถ้อืหุน้ที&มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน

มตจิะผา่นเมื&อมคีะแนนเสยีงเกนิกวา่ 50%

จํานวนเสยีงที�มาประชมุ 100 เสยีง

เห็นดว้ย 70 เสยีง     คดิเป็น 77.78%

ไมเ่ห็นดว้ย 20 เสยีง     คดิเป็น 22.22%

งดออกเสยีง 10 เสยีง

ตวัหาร คอื จํานวนเสยีงที�มาประชมุ – งดออกเสยีง (100 -10 = 90)

วธิคีาํนวณ

คะแนนเสยีงเห็นดว้ยคดิเป็นรอ้ยละ = (70 / (100 - 10 )) x 100 

= (70 / 90) x 100

= 77.78%



วธิกีารคาํนวณคะแนนเสยีงในการประชุมผูถ้อืหุน้
(ตาม พ.ร.บ. มหาชน และ แนวทางที& MOC ใหไ้ว)้

2) กรณี คดิคะแนนเสยีงสองในสาม ของจํานวนเสยีงทั/งหมดของผูถ้อืหุน้ที&มาประชุม

(ม.90 เรื�องคา่ตอบแทนกรรมการ) มตจิะผา่นเมื&อมคีะแนนเสยีงเกนิกวา่ 66.67%

จํานวนเสยีงที�มาประชมุ 100 เสยีง

ไมม่สีทิธอิอกเสยีง 5 เสยีง

เห็นดว้ย 80 เสยีง     คดิเป็น 80.00%

ไมเ่ห็นดว้ย 10 เสยีง     คดิเป็น 10.00%

งดออกเสยีง 5 เสยีง     คดิเป็น 5.00%

ไมม่สีทิธอิอกเสยีง 5 เสยีง     คดิเป็น 5.00%

ตวัหาร คอื จํานวนเสยีงที�มาประชมุ (= 100)

วธิคีาํนวณ

คะแนนเสยีงเห็นดว้ยคดิเป็นรอ้ยละ =  (80 / 100) x 100 

=  80.00%



วธิกีารคาํนวณคะแนนเสยีงในการประชุมผูถ้อืหุน้
(ตาม พ.ร.บ. มหาชน และ แนวทางที& MOC ใหไ้ว)้

3) กรณี คดิคะแนนเสยีงสามในสี& 
ของผูถ้อืหุน้ที�มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน
มตจิะผา่นเมื&อมคีะแนนเสยีงเกนิกวา่ 75%

จํานวนเสยีงที�มาประชมุ 100 เสยีง

ไมม่สีทิธอิอกเสยีง 5 เสยีง

เห็นดว้ย 65 เสยีง

ไมเ่ห็นดว้ย 20 เสยีง

งดออกเสยีง 10 เสยีง

ตวัหาร คอื จํานวนเสยีงที�มาประชมุ – ไมม่สีทิธอิอกเสยีง (100 -5 = 95)

วธิคีาํนวณ

คะแนนเสยีงเห็นดว้ยคดิเป็นรอ้ยละ =  (65 / (100-5))  x 100 

=  (65 / 95)  x 100

=  68.42%


