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วิสัยทัศน์
เป็นผู้น ำในธุรกิจเคมีภัณฑ์ระดับสำกลเพื่อสร้ำงสรรค์คุณภำพชีวิต
GC เดินหน้ำ 3 Steps Strategy อย่ำงต่อเนื่อง พร้อม “ทบทวนและท ำเพิ่ม” เพื่อตอบสนองต่อสถำนกำรณ์ควำมท้ำทำยของตลำดและอุตสำหกรรมปิโตรเคมี



ควำมเสีย่งดำ้นกำรมุง่สูเ่ปำ้หมำยกำรลดกำรปลอ่ยกำ๊ซเรอืนกระจก (Decarbonization Implementation)   
ประกำศเป้ำหมำยลดกำรปลอ่ยก๊ำซเรอืนกระจกให้เป็นศูนย ์ด้วยเป้ำหมำยระยะกลำงในกำรลดกำรปล่อยกำ๊ซเรือนกระจกลง 20% 
ภำยในปี 2573 และมุ่งสู่เป้ำหมำยกำรเป็นองค์กรที่ปล่อยกำ๊ซเรือนกระจกสุทธิเปน็ศูนย ์(Net Zero Emissions) ภำยในปี 2593 โดย
ควำมเสี่ยงที่ต้องได้รับกำรบรหิำรจัดกำรครอบคลุมกำรผลกัดันโครงกำรเพือ่ลดกำรปล่อยคำรบ์อนให้บรรลุเป้ำหมำยตำม 3 แนวทำงหลัก 
ได้แก่ Efficiency-driven, Portfolio-driven และ Compensation-driven ตลอดจนปรับโครงสร้ำงสู่ธุรกิจมลูค่ำสูง คำร์บอนต่ ำ 
(High Value-Low Carbon) โครงกำรนครสวรรค์ไบโอคอมเพลก็ซ์ และนโยบำยภำครัฐด้ำนกำรก ำกับและสนับสนุนกำรประกอบธุรกิจ
ให้สอดคล้องกับกติกำสำกลเกี่ยวกับ Climate Regulations เช่น พลังงำนทำงเลือก พลังงำนหมุนเวียน หรือนโยบำยเปดิเสร ีThird 
Parties Access รวมถึงเครื่องมือทำงเศรษฐศำสตร ์เป็นต้น

ควำมเสีย่งดำ้นบคุลำกรและองค์กร (People and Organization)
ควำมท้ำทำยในกำรเตรียมควำมพรอ้มองค์กรด้ำนบุคลำกร โครงสร้ำง และวัฒนธรรม เพื่อรองรับรปูแบบกำรด ำเนินธรุกิจใหม่ ๆ  และรูปแบบกำรท ำงำนทีเ่ปลี่ยนแปลงไป ให้มีประสิทธิภำพ เพียงพอ และ
ทันเวลำมำกขึ้น

ควำมเสีย่งดำ้นกำรบรหิำรจดักำรดำ้นกำรเงนิและกำรลงทนุ (Financial and Investment Management)
กำรลงทุนเพือ่เพิม่ควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน สร้ำงกำรเติบโตและควำมยั่งยืนให้กบัธุรกิจในระยะยำว มีปัจจัยเสี่ยงทีบ่ริษทัต้องติดตำมและบรหิำรจดักำรอยำ่งใกล้ชดิ นอกเหนือจำกกำรบริหำรจัดกำร
ควำมเสี่ยงด้ำนกำรเงินทีอ่ำจกระทบต่อกำรท ำก ำไร สภำพคล่องของบรษิัท และควำมสำมำรถในกำรจัดหำเงินลงทนุเพือ่สนบัสนุนโครงกำรลงทุน ควบคู่ไปกับกำรรักษำระดับควำมน่ำเชื่อถอืทำงกำรเงิน 
ให้อยู่ในระดับ Investment Grade บริษัทจ ำเป็นต้องค ำนึงถึงกำรบรหิำรและจดัสรรเงินลงทนุอย่ำงมีประสิทธิภำพ เพื่อกำรเติบโตและเพิม่ผลตอบแทนในอนำคต ควบคู่ไปกับกำรสร้ำงควำมสมดุลด้ำน
ควำมยั่งยืน
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กำรบรหิำรจดักำรกำรเปลีย่นแปลงสภำพภมูอิำกำศ
ตั้งเป้ำหมำยลดกำรปลอ่ยก๊ำซเรอืนกระจก (ขอบเขต 1 และ 2) ลง 20% ภำยในปี 2573 และมุ่งสู่เป้ำหมำยกำรเปน็องค์กรที่ปล่อยก๊ำซเรอืนกระจกสุทธเิป็นศนูย์ (Net Zero Emissions) รวมถึง
ลดกำรปล่อยก๊ำซเรอืนกระจกในขอบเขต 3 ลง 50% ภำยในปี 2593 โดยกำรประเมินและเปิดเผยข้อมลูควำมเสี่ยงและโอกำสที่เกี่ยวข้องกับกำรเปลีย่นแปลงสภำพภูมิอำกำศที่สอดคล้องกบัแนวทำงของ 
International Financial Reporting Standards (IFRS) S1 (Sustainability-related Disclosures) และ S2 (Climate-related Disclosures) ลดกำรปล่อยก๊ำซเรอืนกระจกดว้ยกำรบรหิำร
ประสิทธิภำพของโรงงำนและกระบวนกำร เพิ่มประสิทธิภำพกำรด ำเนนิงำน ลดกำรปล่อยของเสีย ประยุกต์วิธีดูดซับคำร์บอนจำกธรรมชำติ และค้นหำเทคโนโลยีดูดซับคำร์บอนมำสนับสนุนกำร
ด ำเนินงำนให้ได้ตำมเป้ำหมำยอยำ่งมีประสิทธภิำพสูงสุด และขยำยกำรเติบใตในธุรกิจคำรบ์อนต่ ำโดยยังคงรักษำกำรเติบโตขององค์กร
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กำรจดักำรน้ ำเพือ่ควำมยัง่ยนื
จัดกำรน้ ำอย่ำงมีควำมรับผิดชอบ เพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมให้นอ้ยที่สดุ โดยประเมิน
กำรใช้น้ ำอย่ำงครอบคลุม ปรับปรุงประสิทธภิำพกำรใช้น้ ำ มีทีมบริหำรจดักำรน้ ำชัดเจน    
เพิ่มประสิทธิภำพของกระบวนกำรผลิต พัฒนำอุปกรณ์และเทคโนโลยเีพือ่ลดปริมำณกำรใช้
น้ ำ ให้ควำมส ำคัญกับกำรปรับปรงุคุณภำพน้ ำเสียด้วยวิธีบ ำบัดขัน้สูง เพื่อให้มั่นใจว่ำกำร
ปล่อยน้ ำทิ้งส่งผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมให้น้อยที่สุด และตั้งเป้ำหมำยลดกำรใชน้้ ำตลอด
ห่วงโซ่อุปทำน ตำมกลยุทธ์กำรบรหิำรจดักำรน้ ำอยำ่งยั่งยืน (One Water Strategy) 

เศรษฐกจิหมนุเวยีน
บูรณำกำรหลกักำรของเศรษฐกิจหมุนเวียนเพือ่ยกระดับกำรบรหิำรจดักำรขยะครบวงจร สร้ำงระบบนเิวศของธุรกิจทีเ่ชื่อมโยงกันอยำ่งเขม้แข็ง ส่งเสริมรำยได้สู่ชมุชน สร้ำงมูลค่ำเพิ่มแก่ธรุกิจรีไซเคิล 
ขยำยโมเดลกำรจดักำรขยะรว่มกับชุมชนและเครือขำ่ยพันธมิตรด้วย YOUเทิร์น แพลตฟอร์ม และจัดกำรพลำสติกใช้แล้วอย่ำงเป็นระบบ



กำรบรหิำรจดักำรดำ้นสทิธมินษุยชนบนควำมยัง่ยนื
รักษำมำตรฐำนกำรปฏิบตัิตำมนโยบำยสทิธิมนุษยชนเพือ่ป้องกันและหลีกเลี่ยงกำรละเมิดสิทธิมนุษยชนของพนักงำน คู่ค้ำ ลูกค้ำ และชุมชนท้องถิ่น และเพื่อเป็นต้นแบบกำรด ำเนินธุรกิจที่ยดึมั่นใน
หลักสิทธิมนุษยชน บริษัทได้จัดท ำแนวปฎิบัติกำรเคำรพสิทธิมนุษยชนให้สอดคล้องกบัมำตรฐำนสำกล เช่น ปฎิญญำสำกลว่ำด้วยสิทธิมนุษยชนขององค์กำรสหประชำชำต ิหลักกำรชี้น ำของ
สหประชำชำติว่ำดว้ยกำรด ำเนินธรุกิจและสิทธมินุษยชน และปฏิญญำว่ำด้วยหลักกำรและสิทธขิั้นพืน้ฐำนในกำรท ำงำนขององค์กำรแรงงำนระหว่ำงประเทศ (Declaration on Fundamental Principles 
and Rights at Work)

กำรดแูลพนกังำน
ให้ควำมส ำคัญกับพนักงำนโดยบรหิำรจดักำร 4 ด้ำนหลัก ได้แก่ ทักษะและควำมสำมำรถ กำรวำงแผนทรัพยำกรบคุคล ควำมเป็นอยู่ที่ดี และนโยบำยและกำรเปลีย่นแปลงระบบ ซึ่งเป็นกำรสนับสนุน  
กลยุทธ์องค์กรให้สำมำรถรองรบัควำมผันผวนและสรำ้งควำมได้เปรยีบในกำรแข่งขันทำงธุรกิจเพือ่กำรเติบโต โดยด ำเนินโครงกำรต่ำง ๆ เช่น โครงกำรสำยด่วนสุขภำพใจเพือ่พนักงำนและครอบครัว 
โครงกำรสวัสดิกำรทำงเลือก โครงกำร GC Inspirational Leadership Development Program (ILP) และโครงกำร GC NewGen Onboarding Camp 2023 เป็นต้น

กำรสง่เสรมิคุณภำพชวีติของชมุชนและสงัคม
ขับเคลื่อนสู่กำรสร้ำงคุณค่ำทำงธรุกิจร่วมกับสังคม (Creating Shared Value: CSV) และ
กำรด ำเนินธุรกิจรูปแบบวิสำหกิจเพือ่สังคม ซึ่งมุ่งแก้ไขปัญหำสังคม กำรใช้ทรัพยำกรที่มีอยูอ่ย่ำง
คุ้มค่ำตำมหลักเศรษฐกิจหมุนเวียน และกำรจัดกำรด้ำนสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน เพื่อตอบสนองต่อ
ควำมคำดหวังและข้อกังวลใจของผู้มีส่วนไดเ้สีย พร้อมทั้งพัฒนำชุมชนและสังคมให้เติบโตร่วมกับ
กำรด ำเนินธุรกิจของบรษิัทอยำ่งยั่งยืนและสมดุล โดยระหว่ำงปี 2554-2566 สำมำรถสร้ำงรำยได้
สู่ชุมชนกว่ำ 1,327 ล้ำนบำท ช่วยหลือจำกสถำนกำรณ์ภยัแล้งและอทุกภัยครอบคลุม 77 จังหวัด
ทั่วประเทศ

PTTGC
บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ำกัด (มหำชน)



กำรบรหิำรจดักำรควำมเสีย่งและระบบกำรควบคุมภำยใน
ก ำหนดนโยบำยและกรอบกำรบรหิำรควำมเสี่ยงและวิกฤตกำรณอ์ย่ำงรอบด้ำนใหส้อดคล้องกับหลกัมำตรฐำนสำกล ตลอดจนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงอย่ำงครอบคลุมนโยบำย กฎหมำย กฎระเบียบ   
และมำตรฐำนกำรปฏบิัติงำนต่ำง ๆ ภำยใต้กรอบ Governance, Risk, and Compliance (GRC) ติดตำมและวิเครำะห์ปัจจัยภำยในและภำยนอกเพือ่ระบุควำมเสี่ยงอย่ำงตอ่เนื่อง ยกระดับวัฒนธรรม
ควำมเสี่ยงให้เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนกำรท ำงำนผ่ำนช่องทำงทีห่ลำกหลำย เช่น กำรสื่อสำรผ่ำนระบบอินทรำเน็ต จดหมำยข่ำว คลิปวิดีโอสั้น (Hook Talk) โดยให้ผู้บริหำรน ำ Hook Talk ไปสื่อสำรกับ
พนักงำนอย่ำงสม่ ำเสมอ รวมถึงกำรจัดกิจกรรม GRC Day เป็นต้น

กำรบรหิำรจดักำรหว่งโซอ่ปุทำน
บริหำรจัดกำรห่วงโซ่อุปทำนครอบคลุมตั้งแต่กำรคัดเลือกคู่ค้ำที่มีศักยภำพ ประเมินควำมเสี่ยงและผลกำรด ำเนินงำนคู่ค้ำ ก ำกับดูแลและส่งเสริมคู่ค้ำให้ด ำเนินธรุกจิอยำ่งรับผิดชอบต่อ ESG และ
สอดคล้องจรรยำบรรณกำรด ำเนินธุรกิจของผู้ผลิต จัดหำสินค้ำวัตถุดิบและกำรบรกิำร พัฒนำศักยภำพคู่ค้ำให้พร้อมรองรบักำรเตบิโตของธรุกจิและกำรเปลี่ยนแปลงสถำนกำรณ์โลก ผ่ำนกำรอบรม
กำรจัดซื้อจัดจำ้งอย่ำงยัง่ยนืตำมมำตรฐำนสำกล ISO 20400 กำรอบรม ESG ในห่วงโซ่อุปทำนอย่ำงยั่งยนื กำรอบรม Decarbonization and Roadmap กำรยกระดับคู่ค้ำต้นแบบด้ำนควำมยั่งยืน
ผ่ำนกำรมอบโล่เกียรติคุณ SX TSCN Sustainability Award 2024 รวมถึงกำรร่วมมือกบัพนัธมิตรในห่วงโซ่อปุทำนสรำ้งสรรค์ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและมีประสิทธิภำพทีด่ี เช่น กำรพัฒนำ
เม็ดพลำสติกและกระบวนกำรขึ้นรูปผลิตฟลิ์มบำงส ำหรับผลิตถุงพลำสติกที่ลดกำรใชเ้ม็ดพลำสตกิลงประมำณ 10.7% และลดต้นทุนกำรผลิตฟลิ์มบำงถุงพลำสติกและต้นทุนกำรขนสง่ลง 10%

กำรบรหิำรจดักำรนวัตกรรม
ปรับโครงสร้ำงธุรกิจสู่ธรุกจิคำร์บอนต่ ำในระยะยำว พร้อมทั้งพฒันำผลิตภณัฑ์เพือ่ตอบโจทย์เศรษฐกิจคำร์บอนต่ ำ สร้ำงเครือข่ำยพนัธมิตรด้ำนนวัตกรรมเพือ่พฒันำกระบวนกำรผลติให้มีประสิทธิภำพ
และใช้ทรัพยำกรให้เกดิประโยชนส์ูงสดุ พร้อมทั้งสรำ้งสรรค์ผลิตภัณฑ์คุณภำพสูงปลอดภยัต่อสุขภำพและเป็นมิตรต่อสิง่แวดล้อม ซึ่งสอดคล้องกับกระแสกำรเปลีย่นแปลง และตอบโจทย์ควำมต้องกำร
ของผู้บริโภค ด้วยแนวทำงกำรด ำเนินงำนที่ส ำคัญ เช่น กำรพัฒนำและปรบัปรงุผลิตภัณฑ์เพือ่ขยำยผลิตภัณฑ์มูลค่ำสูง กำรสร้ำงตลำดเม็ดพลำสติกรีไซเคิล (Post-consumer Recycled: PCR) และ
สร้ำงประสบกำรณ์และโซลชูั่นที่แตกต่ำงให้กับลูกค้ำ

PTTGC
บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ำกัด (มหำชน)


