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วิสัยทศัน ์: BGC มุ่งมั่นที่จะเป็นผูใ้ห้บริการผลติภัณฑ์บรรจุุภณัฑ์ ระดับโลก เพื่อส่งคุุณค่า ให้ทุุกคน ทุุกเวลา

พันธกจิ
ส่งมอบ มูลค่าทีเ่ตบิโต ให้ผู้ถือหุ้นของเรา

ส่งมอบ ผลิตภณัฑค์ุณภาพ ให้ลูกค้าของเรา

ส่งมอบ แรงบนัดาลใจ ให้ทีมของเรา

ส่งมอบ ความเปน็พนัธมติร ให้คู่ค้าของเรา

สุ่งมอบ ความยัง่ยนื ให้โลกและธุรกิจของเรา

ค่านิยมองคก์ร
P- Passion  รักในสิ่งที่ท าใหด้ีที่สุุดดว้ยความจริงจงั   

และมีความสุุข
R- Respect ให้เกียรติ และซื่อสัตย์กบัทุกุคน

ทีเ่กี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกองค์กร
O- Ownership  ท างานด้วยความรู้สึกเป็นเจ้าของ 

และผูุกพันกับองค์กร
U- Unity  ท างานเป็นทีมและร่วมมือเป็น

น้ าหนึ่งใจเดียวกัน
D- Deliver รับผิดชอบและส่งมอบงานตาม
promise สัญญา เข้าใจถึงความเร่งด่วน

กลยุุทธใ์นการด าเนนิธุรุกจิ
บริษัทมุ่งสร้างการเติบโตภายใต้โมเดลธุุรกิจ Total Packaging Solutions โดย
การน าเสนอบรรจุุภัณฑ์ท่ีหลากหลาย พร้อมบริการอย่างครบวงจร ได้แก่ บรรจุุภัณฑ์
แก้ว ฟิล์มพลาสติก ฝาพลาสติก ขวด PET หลอดพรีฟอรม์ กล่องกระดาษลูุกฟูกุ 
พลาสติกชนิดอ่อนและม้วนฟิลม์ (Flexible Packaging) 
โดยมีทิศทางเชิงกลยุุทธ์เพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืน 3 ด้าน

1. นวัตกรรมเพือ่ตอบโจทยค์วามยัง่ยนื (Sustainability)
มุ่งเน้นลูกค้าเป็นศูนย์กลาง พร้อมมองหาโอกาสเติบโตในธุรกิจใหม่ พัฒนา   
บรรจุภัณฑ์ท่ีสามารถน ากลบัมาใช้ใหม่ได้

2. นวัตกรรมเพือ่ยกระดบัคุณุภาพชวีิต (Innovation for Better Living)
พัฒนานวัตกรรมทางธุุรกิจเพื่อสังคมควบคู่กับการพฒันาบุคลากร และน า
พลังงานสะอาดเข้ามาใช้ในกระบวนการผลิตเพือ่ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

3. นวัตกรรมดา้นระบบอตัโนมตั ิ(Automated System)
ควบคุมบริหารจัดการภายในโรงงานเพือ่ยกระดับความปลอดภัย ความถูกต้อง
แม่นย า และส่งมอบสินค้าบริการคุณภาพแก่ลูกค้าผู้บริโภค และส่งต่อสิ่งดี ๆ      
สู่โลก



ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ
ตระหนักถึงความส าคัญของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภาวะโลกร้อนที่ส่งผลต่อการเพิม่ขึน้ของอุณหภูมิโลก ซึ่งเป็นเรื่องท้าทายและมีผลกระทบต่อการด าเนินธุรกจิ คณะกรรมการบรษิัทและ
ผู้บริหารระดับสูงจงึก ากับดแูลและติดตามผลการด าเนนิงานให้เป็นไปตามเป้าหมายทีก่ าหนด จัดตั้งคณะท างานด้านพลังงานและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่ประกอบด้วยตัวแทนจากทุกหน่วยงาน
เป็นผู้น านโยบายไปปรบัใชใ้ห้เปน็รูปธรรม ตลอดจนติดตามและประเมินผลรว่มกัน นอกจากนี้ มีการแต่งตั้งคณะท างานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศและบริหารจัดการก๊าซเรอืนกระจก เพื่อท าหน้าที่
ก าหนดนโยบายด้านการผลิตของบริษัทอย่างยัง่ยนื ควบคุมการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ลดการใช้เชื้อเพลิงฟอสซลิ เพิ่มการใช้พลังงานหมุนเวียนและพลังงานทางเลือก จัดหาแหล่งพลังงานสะอาด เช่น    
ไบโอแก๊ส ไฮโดรเจน เป็นต้น

ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมของผูบ้รโิภคในการใชบ้รรจภุณัฑท์างเลอืก
การเปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกจิ สภาพแวดล้อมอุตสาหกรรม การเกิดนวัตกรรม การแข่งขันทางการค้าที่สูงขึ้น วิถีการด าเนินชีวิตของผูค้นในปัจจบุัน และพฤติกรรมผู้บรโิภคที่เปลี่ยนไปใช้บรรจภุัณฑ์
ทางเลือกอื่น อาจส่งผลกระทบต่อการด าเนนิธุรกิจและการท าก าไร บริษัทจึงรับมือความเปลี่ยนแปลงเหลา่นี้โดยศึกษาและวิจัยแนวโน้มพฤติกรรมของผู้บรโิภคและความต้องการของตลาดอย่างต่อเนื่อง 
อีกทั้งสร้างความสัมพนัธ์ที่ดีกับลูกค้า และศึกษาธุรกิจใหม่ ๆ  เพื่อเป็นการกระจายความเสี่ยงและเพิม่โอกาสทางธุรกิจ

ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงนโยบายภาครฐัและหนว่ยงานราชการในประเทศทีบ่รษิทัประกอบกจิการ 
ด าเนินธุรกิจภายใตก้ฎหมายอยา่งเคร่งครัด และติดตามการเปลี่ยนแปลงความต้องการของผู้มีส่วนได้เสยีในระดับทอ้งถิน่ ภูมิภาค และสากล ตามแนวทางการบริหารความยั่งยืนระดับสากล เพื่อเป็นข้อมูล
ประกอบการตัดสินใจด าเนนิธุรกิจ นอกจากนี้ ยังวิเคราะห์ผลกระทบจากกฎระเบียบข้อบงัคับใหม่ การเปลี่ยนแปลงกฎหมาย การบังคับใช้กฎหมาย รวมถึงข้อก าหนดทีอ่าจเกิดขึ้นในอนาคตจากภาครัฐ     
และบริหารจัดการความเสี่ยงโดยการด าเนินธุรกิจตามหลกัการก ากับดแูลกิจการที่ดี มีความรับผิดชอบ โปร่งใส และเป็นธรรม ภายใต้หลักบรรษทัภิบาล มีการประเมินโครงการโดยพจิารณากฎหมายและ
กฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องให้ครอบคลุมทุกด้านก่อนเข้าไปด าเนินงานจริง
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การจดัการกา๊ซเรอืนกระจก
ก าหนดเป้าหมายการลดก๊าซเรอืนกระจก 30% ภายในปี 2573 จากปีฐาน 2564 และมุ่งสู่เป้าหมายการเป็นองค์กรที่เป็นกลางทางคารบ์อน (Carbon Neutrality) ภายในปี 2593 โดยในปี 2566 โรงงาน
บรรจุภัณฑ์แก้วและบรรจภุัณฑ์อืน่ 8 โรงงานได้รับการรับรองคาร์บอนฟตุพริ้นท์จากองค์การบริหารจัดการก๊าซเรอืนกระจก (องค์การมหาชน) และมาตรฐาน ISO14064-1 สามารถลดปริมาณการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจกลง 9,779 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่าจากปฐีาน 2564 คิดเป็น 1.2% และลดลง 14,551 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่าจากปี 2565 คิดเป็น 1.6% เมื่อเปรียบเทียบทั้ง 3 ขอบเขต 
โดยมีการจัดการพลังงาน น้ า และการใช้พลังงานสะอาดเพือ่ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม เช่น ผลิตไฟฟ้าจากความรอ้นทิ้งของเตาหลอม ผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ และใช้ยานยนต์ไฟฟา้ในระบบ
ขนส่ง เป็นต้น

ความรบัผดิชอบตอ่การบรโิภคและการน าแกว้กลบัมาใชใ้หม ่
มีความรับผิดชอบต่อการบริโภคตลอดทั้งหว่งโซ่คุณค่า ร่วมลงทุนกับคู่ค้าในการเก็บกลับขวดแก้วใช้แล้วมาผ่านกระบวนการบด คัดแยกขยะหรือสิ่งเจือปน จนได้เป็นเศษแก้วสะอาด สามารถน ากลับมาใช้
เป็นวัตถุดิบหลักในการหลอมและขึ้นรปูขวดแก้วอีกครั้ง ด้วยเป้าหมายการใชเ้ศษแก้วในกระบวนการผลิตขวดแก้วไม่น้อยกว่า 65% โดยปี 2566 โรงงานในเครือบรรุจภัณฑ์แก้วมีสัดส่วนการใช้เศษแก้ว 67% 
ทั้งนี้ บรรจุภัณฑ์แก้วของบริษทัสามารถน ากลบัมาหลอมผลิตใหม่ได้ทั้งหมด 100% โดยไม่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพของสินค้า

การบรหิารจดัการขยะอตุสาหกรรม
จัดการขยะอุตสาหกรรมด้วยเป้าหมายการฝงักลบเป็นศูนย์ (Zero Waste to Landfill) โดยการลดปริมาณขยะตั้งแต่ต้นทาง เช่น ออกแบบกระบวนการผลติให้เกิดขยะน้อยทีสุ่ด ใช้วัสดุและบรรจุภัณฑ์ท่ี
รีไซเคิลหรือน ากลับมาใชซ้้ าได้ คัดแยกขยะทั้งส านักงานและโรงงานตามประเภทของวัสดุ สร้างจิตส านึกผ่านการอบรมและสื่อสารให้พนักงานทุกระดับปฏบิัติอย่างถูกวิธี ตลอดจนร่วมมือกับพนัธมิตรเพือ่
จัดการขยะอย่างเป็นระบบ เช่น คัดแยก น ากลับมาใช้ใหม ่ส่งกลับผู้ผลิต เป็นต้น
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การเคารพสทิธมินษุยชน
ประกาศนโยบายสิทธิมนุษยชนที่ครอบคลุมการปฏิบัติตอ่ทุกคนอย่างเท่าเทียม ปราศจากการเลอืกปฏิบตัิ หลีกเลี่ยงการกระท าที่ละเมิดสิทธิมนุษยชน ปฎิบัติต่อแรงงานอย่างเปน็ธรรม ส่งเสริม
เรื่องอาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมการท างานทีป่ลอดภัยตลอดห่วงโซคุ่ณค่า ตรวจสอบสิทธิมนุษยชนอย่างรอบด้าน (Human Rights Due Diligence: HRDD) เพื่อระบุ บรรเทา และก าหนด
วิธีการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่อาจเกิดขึ้น โดยค านึงถึงผู้มีส่วนได้เสียที่อาจได้รบัผลกระทบ โดยในปี 2566 จ านวนการละเมิดสิทธิมนุษยชนเป็นศนูย์
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การดแูล พัฒนาศกัยภาพ และรกัษาพนกังาน
ดูแลความปลอดภัยและสุขอนามัยในการท างานของพนกังาน รวมถึงให้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมและสวัสดิการทีเ่หมาะสมตามความรู้
ความสามารถของแต่ละคนและผลประกอบการของบรษิัท ส่งเสริมการพฒันาความรู้ความสามารถและทักษะการท างานดา้นต่าง ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพและสามารถท างานในองค์กรอย่างมีความสุข บริษัทวัดผลความผูกพันของพนักงานต่อองค์กร เพื่อน าผลที่ได้ไปปรับปรุง
ทุกปี โดยก าหนดเป้าหมายความผูกพนัของพนกังานที่ 80% ซึ่งในปี 2566 สามารถบรรลเุป้าหมายด้วยผลความผูกพนัที ่85%

การมสีว่นรว่มและพฒันาสงัคมและชมุชน
พัฒนาชุุมชนและสังคมผ่านกระบวนการทางธุรกิจ ให้ความส าคัญกับการสร้างความรว่มมือ โดยใช้ประโยชน์จากผลติภัณฑ์และศกัยภาพขององค์กร ส่งเสริมทักษะอาชพีและสร้างเศรษฐกจิในชมุชน
พื้นที่รอบโรงงาน บ้านดอนโพ จังหวัดราชบุรี โดยสนับสนุนบรรจภุัณฑ์แก้วส าหรับน้ ามะพรา้ว ออกแบบฉลากสินค้าน้ ามะพรา้วสดเพือ่เพิม่เอกลักษณ์ให้กลุม่วิสาหกิจชมุชนผกัและผลไม้ปลอดภยั
นอกจากนี้ ยังอบรมให้ความรู้เกีย่วกับวิธีการใช้บรรจุภณัฑ์แก้วเพือ่สิ่งแวดล้อม และความรู้พื้นฐานด้าน Good Manufacturing Practice (GMP) โดยพนักงานในสว่นงานมาตรฐานระบบของ
บริษัท ซึ่งเป็นการสนับสนุนการพฒันาคุณภาพชวีิตและต่อยอดมูลค่าเพิม่ทางเศรษฐกิจให้แก่ชุมชน 



การบรหิารจดัการหว่งโซอ่ปุทาน 
มีกระบวนการจัดซื้อจดัจา้งที่เปน็มิตรต่อสิ่งแวดล้อม ด้วยเกณฑ์การคัดเลือก วิเคราะห์ และประเมินคู่ค้าส าคัญด้านการด าเนินธุรกิจตามหลัก ESG พัฒนาและ
ส่งเสริมศักยภาพและความสามารถของคู่ค้า ประเมินความเสี่ยงและจัดกลุ่มคู่ค้าเพื่อก าหนดกลยุทธแ์ละวางแผนการพฒันาคู่ค้า โดยทุกเดือนจะมีการประเมิน
ความสามารถและกระบวนการท างานของคู่ค้า กรณีที่คู่ค้าไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน บริษัทจะร่วมมือกับคู่ค้าเพื่อหาทางแก้ไขปญัหาอย่างเหมาะสม จนปัญหา
ได้รับการปรับปรุง รวมถึงก าหนดให้มีการตรวจสอบสถานประกอบการของคู่ค้าเป็นประจ าทุกปี ในปี 2566 คู่ค้าส าคัญทุกรายมีผลประเมินด้าน ESG ครบ 100% 

BGC
บริษัท บีจี คอนเทนเนอร์ กล๊าส จ ากัด (มหาชน)

จรรยาบรรณธรุกจิและการตอ่ตา้นการทจุรติคอรร์ปัชนั
ด าเนินธุุรกิจตามกฎหมาย ข้อบังคับ และกฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้องทั้งในและต่างประเทศ โดยยึดหลักจริยธรรมทางธรุกิจและข้อพงึปฏิบัตใินการท างาน มีช่องทางรับขอ้รอ้งเรียนและแจ้งเบาะแสการกระท าผิด 
การทุจริต และจริยธรรมทางธรุกจิ ปลูกฝังจริยธรรมองค์กรให้พนักงานทกุระดบั เพื่อมุ่งสู่การเป็นองค์กรทีด่ าเนินธุรกิจอย่างมปีระสทิธิภาพและโปรง่ใส ตลอดจนขับเคล่ือนองค์กรไปสู่การเปน็ผู้น าด้าน
ความยั่งยืนและการก ากับดูแลกิจการที่ดี ในปี 2566 ไม่พบเรื่องรอ้งเรียนที่เกดิจากการกระท าผิดหรอืจากการทุจริต ไม่พบการฝ่าฝืนจรรยาบรรณธรุกจิ โดยพนักงานได้เรยีนรูแ้ละผ่านการทดสอบเรือ่ง
จรรยาบรรณธรุกิจและการต่อตา้นการทุจรติคอร์รปัชัน 100%

นวัตกรรมและเทคโนโลยเีพือ่ความยัง่ยนื 
ให้ความส าคัญกับการพัฒนาและน านวัตกรรมมาใช้ให้เกิดประโยชน์ดา้นเศรษฐกิจ การสร้างคุณค่าต่อสังคม ตลอดจนการรกัษาสิ่งแวดล้อม ซึ่งจากปัญหาการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ บริษัทได้
ลงทุนร่วมกับกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) โดยสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) เพื่อพัฒนานวัตกรรมที่ตอบโจทยค์วามยั่งยืน โดยการใช้
สาหร่ายศักยภาพสูงมาดกัจับคาร์บอนไดออกไซด์จากกระบวนการหลอมแก้ว ช่วยให้บริษัทมุ่งสู่การเป็นผู้น าด้านบรรจุภัณฑค์รบวงจร ผ่านการสร้างสรรค์นวัตกรรมและผลติภัณฑ์ใหม่ ๆ ที่ใส่ใจคุณภาพ 
และไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม


